
 
 

Проект 

 

ПРОГРАММА 

IX ВСЕРОССИЙСКОГО ФОРУМА  

«Национальная система квалификаций России» 

27-28 ноября 2023 г. 

 

г. Санкт-Петербург, КВЦ «Экспофорум»  

(в рамках Форума-выставки «Российский промышленник») 

 

 

27 ноября (онлайн формат) 

10:00 – 

12:00 
Онлайн-марафон «Национальная система квалификаций в регионах страны» 

28 ноября (комбинированный формат) 

Параллельные сессии 

10:00 – 

12:00 

HR-форум НСК. «Оценка 

персонала: переосмысление и 

трансформация» 

10:00 – 

12:00 

Сессия «Кадры для нового времени: 

эффективные технологии подготовки 

и развития» (часть 1) 

12:30 – 

14:30 

Сессия «Опыт внедрения 

ключевых инструментов НСК 

в различных секторах 

российской экономики: 

свершения и вызовы» 

12:30 – 

14:30 

Сессия «Кадры для нового времени: 

эффективные технологии подготовки 

и развития» (часть 2) 

 

Пленарное заседание Форума 

16:00 – 

18:00 

Пленарное заседание Форума «Приоритеты развития национальной системы 

квалификаций»  
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О формате и месте проведения                                                                                            

IХ Всероссийского Форума «Национальная система квалификаций России» 

Национальный совет при Президенте Российской Федерации по 

профессиональным квалификациям совместно с Минтрудом России и Национальным 

агентством развития квалификаций проводят Девятый Всероссийский форум 

«Национальная система квалификаций России» (далее – Форум НСК) в г. Санкт-

Петербург в рамках Форума-выставки «Российский промышленник» 

(https://promexpo.expoforum.ru/ru/) на площадке Экспофорума.  

27 ноября в рамках Форума НСК планируется проведение онлайн-марафона, 

посвященного развитию национальной системы квалификаций в регионах страны. 

28 ноября состоятся основные мероприятия Форума НСК, которые пройдут  

в г. Санкт-Петербург на площадке Форума-выставки «Российский промышленник»  

в очно-дистанционном формате для спикеров и участников мероприятий. 

Соорганизаторами Форума-выставки «Российский промышленник» являются 

Российский союз промышленников и предпринимателей и Правительство Санкт-

Петербурга. Мероприятие проходит при официальной поддержке Министерства 

промышленности и торговли Российской Федерации. 

Основная тематика Форума-выставки «Российский промышленник»: 

импортозамещение, меры государственной поддержки промышленности, 

цифровизация, подготовка инженерных кадров и международная промышленная 

кооперация в современных условиях. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://promexpo.expoforum.ru/ru/
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27 НОЯБРЯ 

ОНЛАЙН-МАРАФОН «Национальная система квалификаций в регионах 

страны» 

Модератор:  

Павел Свистунов,  

Первый заместитель генерального директора 

АНО «Национальное агентство развития 

квалификаций» 

 

К участию приглашены: 

Артём Шадрин,  

Генеральный директор АНО «Национальное 

агентство развития квалификаций» 

Елена Мухтиярова, 

Заместитель Министра труда Российской 

Федерации 

Дмитрий Чернейко, 

Председатель Комитета по труду и занятости 

населения Санкт-Петербурга 

Виктор Новиков,  

Руководитель агентства труда и занятости 

населения Красноярского края  

Ленара Иванова,  

Министр семьи, труда и социальной защиты 

населения Республики Башкортостан  

Светлана Горюшинская, 

Председатель Государственного комитета 

Республики Саха (Якутия) по занятости 

населения 

Дмитрий Заплавнов, 

Министр социального развития и труда 

Астраханской области 

Александр Чупрак,  

Председатель Совета по профессиональным 

квалификациям в области сварки, 

заместитель генерального директора по 

техническому регулированию и оценке 

квалификации СРО Ассоциация «НАКС» 

Вера Галишникова, 

Проректор «Национальный 

исследовательский Московский 

государственный строительный 

университет» 

 

 

 

Вопросы для обсуждения: 

• Управление национальной 

системой квалификаций в субъектах РФ: 

лучшие практики и перспективы 

• Комплексный подход к подготовке 

кадров в приоритетных отраслях: 

совместный проект Национального 

агентства и регионов 

• Потребности работодателей и 

возможности системы образования: от 

построения диалога к достижению 

баланса 

• Прогноз потребности региона в 

кадрах: информационные системы как 

инструмент повышения точности  

• Региональные модели кадрового 

обеспечения инвестиционных проектов. 

Как выстроить эффективное 

взаимодействие участников подготовки 

кадров? 

• Профессиональное 

самоопределение в регионах: практики 

участия работодателей и применения 

цифровых ресурсов 

• Как инструменты НСК помогают в 

трудоустройстве лиц, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации? 

• Трудоустройство лиц, 

освободившихся из мест лишения 

свободы: опыт СПК в оценке 

квалификации и дальнейшем поиске 

работы 

• Интеграция инструментов 

национальной системы квалификаций в 

документы стратегического развития 

строительной отрасли 

• Формирование региональной 

рамки квалификаций 

• Мульти-ЦОК: опыт эффективной 

региональной политики 
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Людмила Морозова, 

Проректор по образовательной деятельности 

Северного (Арктического) Федерального 

университета имени М.В. Ломоносова  

Евгения Галкина,  

Директор ГБУ ДПО Самарской области 

«Региональный центр развития трудовых 

ресурсов» 

Евгений Нестеров,  

Генеральный директор АО 

«Информационные спутниковые системы 

имени академика М.Ф. Решетнева»  

Наталья Михайлова, 

Генеральный директор МЦОК 

«ТехноПрогресс» 

 

28 НОЯБРЯ 

HR-ФОРУМ НСК  

«Оценка персонала: переосмысление и трансформация» 

Сомодераторы:  

Ольга Лоцманова, 

Заместитель генерального директора АНО 

«Национальное агентство развития 

квалификаций» 

Марк Кукушкин, 

Управляющий партнер БЕСТ-Тренинг Групп 

 

К участию приглашены: 

Елена Позолотина, 

Заместитель генерального директора по 

управлению персоналом Трубной 

металлургической компании – директор 

корпоративного университета TMK2U  

Надежда Прокопьева,  

Заместитель руководителя аппарата 

Национального объединения изыскателей и 

проектировщиков  

Михаил Хохлов, 

Директор ООО «Центр оценки 

квалификаций в строительстве» 

Оксана Кармишина, 

Директор Департамента кадровой политики 

Госкорпорации «РОСАТОМ» 

Андрей Митюков, 

Генеральный директор TalentTech 

 

Вопросы для обсуждения: 

• Современные методы оценки и 

обзор лучших практик 

• Оценка квалификаций и 

компетенций. От разработки модели 

компетенций до индивидуальных 

планов развития 

• Результаты оценки глазами 

внутреннего заказчика: как должен быть 

сформирован результат оценки, чтобы 

им можно было руководствоваться для 

принятия управленческих решений 

• Комплексная оценка персонала: 

совместный проект Национального 

агентства и Северо-Восточного 

федерального университета им. М.К. 

Амосова 

• Внедрение независимой оценки 

квалификаций в процедуру аттестации 

персонала: опыт госкорпорации 

«Росатом» 

• HR Tech: новые возможности 

оценки персонала 

• Искусственный интеллект в 

оценке персонала: новая реальность или 

будущее? объективность или 

ограниченность? 

https://www.nopriz.ru/nopriz/apparat/?EID=30445
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Елена Федотова,   

Заместитель генерального директора 

по управлению персоналом и обучению ГК 

«Akron Holding» 

Алексей Домнышев,                                                  

Директор Регионального центра подготовки 

персонала «Евраз-Сибирь» 

Александр Шемякин, 

Генеральный директор Компании 

«Результат» 

Елена Казарина, 

Руководитель Академии развития 

квалификаций АНО «Национальное 

агентство развития квалификаций» 

Герасим Павлов,  

Проректор по экономике и инфраструктуре 

Северо-Восточного федерального 

университета имени М. К. Аммосова 

 

Специальный гость 

Борис Зарьков, 

Ресторатор, основатель ресторанного альянса 

White Rabbit Family 

• Критическое мышление как 

ключевой навык эффективного 

руководителя 

• Секрет успеха: как сформировать 

высоко эффективную команду, избежав 

ошибок при подборе кандидатов? 

Возможно ли объективно оценить 

кандидата и спрогнозировать его 

результативность? 

СЕССИЯ «Опыт внедрения ключевых инструментов НСК в различных секторах 

российской экономики: свершения и вызовы» 
(с участием представителей СПК) 

Модератор:  

Аркадий Замосковный,  

Президент Ассоциации «ЭРА России», 

Председатель СПК в электроэнергетике 

 

Список участников уточняется 

 

Вопросы для обсуждения: 

• Проведение мониторинга и 

прогнозирования рынка труда, 

обеспечение его потребностей в 

квалификациях и профессиональном 

образовании 

• Разработка и актуализация 

профессиональных стандартов и 

квалификационных требований 

• Проведение экспертизы ФГОС, 

примерных основных 

профессиональных образовательных 

программ, оценка их соответствия 

профессиональным стандартам, 

подготовка предложений по 

совершенствованию  

• Организация профессионально-

общественной аккредитации основных 

профессиональных образовательных 

программ, программ 

https://www.audit-it.ru/contragent/fl/421706213574_domnyshev-aleksei-vladimirovich
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профессионального обучения и 

дополнительных профессиональных 

программ 

• Организация НОК работников или 

лиц, претендующих на осуществление 

определенного вида трудовой 

деятельности по определенному виду 

профессиональной деятельности 

• Организация совмещения 

государственной итоговой аттестации и 

независимой оценки квалификаций 

СЕССИЯ «Кадры для нового времени: эффективные технологии подготовки и 

развития» (часть 1) 

Модератор:  

Любовь Духанина,  

Председатель Совета по профессиональным 

квалификациям в сфере образования 

 

К участию приглашены: 

Дмитрий Афанасьев,  

Заместитель Министра науки и высшего 

образования Российской Федерации 

Денис Грибов, 

Заместитель Министра просвещения 

Российской Федерации 

Эдуард Галажинский, 

Ректор Томского государственного 

университета 

Павел Акимов, 

Ректор Московского государственного 

строительного университета 

Наталья Байда,  

Руководитель направления 

профессиональных квалификаций Группы 

НЛМК 

Кузнецов Дмитрий,  

Директор Высшей школы юриспруденции и 

администрирования НИУ «Высшая школа 

экономики» 

Марина Борисова, 

Заместитель Председателя СПК в области 

обеспечения безопасности в чрезвычайных 

ситуациях 

Диана Маштакеева,  

Заместитель Председателя СПК финансового 

рынка 

Вопросы для обсуждения: 

• Формирование заказа на 

подготовку кадров: как согласовать 

интересы государства, бизнеса, 

обучающихся? 

• Реформа высшего образования: 

задачи и сценарии их решения 

• Образовательные программы с 

возможностью получения нескольких 

квалификаций: взгляд системы 

образования и рынка труда 

• Институт наставничества: лучшие 

практики и новые возможности для 

развития 

• Федеральный проект 

«Профессионалитет»: промежуточные 

результаты и перспективы 

• Применение независимой оценки 

квалификации в колледжах и вузах: 

рефлексия пилотного проекта 

• Дополнительное 

профессиональное образование как 

траектория повышения уровня 

квалификации 

• Чемпионатное движение: роль в 

совершенствовании подготовки кадров 

• Цифровые решения для 

взаимодействия бизнеса и образования 
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Александр Осадчий 

Начальник центра сопровождения и развития 

Чемпионатного движения Института 

развития профессионального образования 

СЕССИЯ «Кадры для нового времени: эффективные технологии подготовки и 

развития» (часть 2) 

Модератор:  

Валерий Катькало, 

Директор Высшей школы бизнеса                   

НИУ ВШЭ 

 

К участию приглашены: 

Андрей Афонин, 

Директор университета Банка России 

Роман Баскин,  

Директор Корпоративного университета 

РЖД 

Илья Дементьев,  

Ректор Корпоративного университета 

Газпромнефти  

Александр Семенов,  

Генеральный директор "КОРУС 

КОНСАЛТИНГ ГК" 

Светлана Матвеева,  

Вице-президент по управлению персоналом 

АФК «Система» 

Владимир Васильев, 

Ректор Университета ИТМО 

Артём Шадрин, 

Генеральный директор АНО «Национальное 

агентство развития квалификаций» 

Вопросы для обсуждения: 

• Какое влияние оказывает 

деятельность корпоративных 

университетов на развитие 

непрерывного образования? 

• Как выстраивается партнерство 

корпоративных университетов и 

государственных вузов с точки зрения 

актуализации содержания, повышения 

качества образовательных программ, 

стажировок преподавателей и 

студентов? 

• Как развиваются механизмы 

сетевого взаимодействия 

корпоративных университетов, каковы 

перспективы их самоорганизации? 

• В решении каких задач развития 

национальной системы квалификаций 

может быть использован потенциал 

корпоративных университетов? 

• Развитие каких компетенций 

руководителей и сотрудников компаний 

находятся сейчас в фокусе внимания 

ведущих компаний? 

 

ПЛЕНАРНОЕ ЗАСЕДАНИЕ 

«Приоритеты развития национальной системы квалификаций  

Модератор:  

Кирилл Токарев,  

Шеф-редактор, ведущий, телеканал РБК 

 

К участию приглашены: 

Александр Шохин,  

Президент РСПП, Председатель 

Национального совета при Президенте 

Российской Федерации по 

профессиональным квалификациям 

Татьяна Голикова,  

Заместитель Председателя Правительства 

Российской Федерации 

Вопросы для обсуждения:  

• Развитие системы 

профессиональных стандартов и 

квалификаций – повышение гибкости с 

учетом требований рынка труда  

• Переход к новой модели высшего 

образования как ответ на вызов быстрых 

технологических изменений 

 

• Роль национальной системы 

квалификаций в реализации отраслевых 

и региональных стратегий развития  
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Денис Мантуров, 

Заместитель Председателя Правительства - 

Министр промышленности и торговли 

Российской Федерации 

Андрей Фурсенко,  

Помощник Президента Российской 

Федерации 

Антон Котяков,  

Министр труда и социальной защиты 

Российской Федерации 

Валерий Фальков,  

Министр науки и высшего образования 

Российской Федерации 

Сергей Кравцов,  

Министр просвещения Российской 

Федерации 

Ирек Файзуллин, 

Министр строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Российской 

Федерации 

Александр Беглов,  

Губернатор Санкт-Петербурга 

Игорь Бабушкин, 

Губернатор Астраханской области 

Михаил Котюков, 

Губернатор Красноярского края 

Ярослав Нилов,  

Председатель Комитета Госдумы по труду, 

социальной политике и делам ветеранов 

Михаил Шмаков,  

Председатель Федерации независимых 

профсоюзов России 

Ярослав Кузьминов,  

Руководитель Рабочей группы 

Национального совета по развитию 

профессионального образования и обучения 

в национальной системе квалификаций, 

Научный руководитель НИУ ВШЭ 

Дмитрий Пумпянский,  

Председатель Комитета РСПП по научно-

образовательной и инновационной политике 

Дмитрий Конов,  

Председатель Совета по профессиональным 

квалификациям химического и 

биотехнологического комплекса 

 

• Промежуточные результаты и 

приоритеты реализации федеральных 

проектов «Профессионалитет» и 

«Передовые инженерные школы»  

• Перспективные механизмы 

партнерства бизнеса и образовательных 

организаций в подготовке кадров 

• Развитие практики совмещения 

государственной итоговой аттестации и 

независимой оценки квалификаций 

• Развитие региональной 

инфраструктуры национальной системы 

квалификаций  

• Новый этап развития 

чемпионатного движения в сфере 

профессионального мастерства 

 

 

https://minstroyrf.gov.ru/about/structure/fayzullin-irek-envarovich/
https://minstroyrf.gov.ru/about/structure/fayzullin-irek-envarovich/
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Михаил Жуков, 

Президент HH.ru 

Артём Шадрин,  

Генеральный директор АНО «Национальное 

агентство развития квалификаций» 

 


